Рекомендації класним керівникам першокласників

· Враховувати вікові особливості першокласників: рухову активність, переважання ігрового типу діяльності, недостатню сформованість вольової регуляції.
· Демонструвати віру в успіх дитини.


· Використовувати "системи  фішок" і грамот  в оцінюванні  діяльності  дітей.

· Відділяти оцінку конкретного вчинку від оцінки  особистості дитини.
· Запобігати груповій  критиці  дитини або її робіт, а також порівнянь її помилок з постійними успіхами інших учнів. Порівняння якості роботи  дитини тільки з її попередніми роботами

· Указуючи на помилки, намітити шлях до успіху. Створення ситуацій успіху.
· Акцентувати увагу учня на його успіхах, перемогах.

· Надавати емоційну підтримку учням словами, поглядом, дотиком.

· Надавати учням можливість виплескувати енергію (фізкультхвилинки, ігри на перервах).

· Запобігати частому використанню в мові слів-заперечень.
· Використовувати візуальну стимуляцію для підтримання усних інструкцій.

· Надавати учням можливість висловлювати свої думки, підкреслювати цінність почутого. 
· Підтримувати і заохочувати прояви активності в роботі на уроці у скутих, сором'язливих, тривожних дітей. Важливо звертати увагу інших учнів на їхні успіхи, підвищувати їхній статус у класі.

· Для встановлення гарних відносин між дітьми в класі й формування в них конструктивних способів взаємодії можна проводити заняття на теми: «Знайомство», «Як подружитися?», «Що таке дружба?» і т. д. Така робота буде більш ефективною, якщо на заняттях використовувати інсценування ситуацій, обговорення, проказування почуттів за даними ситуаціями. Також корисними будуть заняття з використанням веселих, жартівливих  командних ігор.

