            




      ШКІЛЬНА  ДИТЯЧА ОРГАНІЗАЦІЯ «НОВЕ ПОКОЛІННЯ»

В умовах становлення в Україні громадянського суспільства, демократичної, 
правової держави освіта має активно сприяти формуванню нової ціннісної системи – відкритої, варіативної, толерантної, здатної забезпечити становлення громадянина, патріота.

Відповідно до Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про позашкільну освіту», Національної доктрини розвитку освіти в Україні політика в галузі освіти спрямована на створення системи громадсько-державного управління, що дозволяє посилити роль органів місцевого самоврядування у процесі розвитку школи, активізувати участь батьків, піклувальних рад у навчально-виховному процесі, залучати меценатів, громадські організації, фонди, засоби масової інформації до задоволення потреб навчального закладу. 

Практичною школою демократії для учнів має стати учнівське самоврядування. Воно формує навички проведення передвиборчих кампаній, участі у виборах, розробки та реалізації власної політичної програми. Ефективна правова освіта та правове виховання можливі лише за реалізації прав і свобод  людини в самій школі. Стиль спілкування, зокрема між адміністрацією та вчителями, має бути для учнів практичним прикладом толерантності, взаємоповаги, відкритості, демократизму.
Процес становлення громадян у нашій школі реалізується через високий ступінь залученості до різних соціальних проектів. У зв’язку з чим у закладі було створено орган дитячого управління – учнівське самоврядування «Нове покоління». Виховний процес почався з демократизації шкільного життя. Школа створена для дітей, для розвитку й збагачення їхнього інтелекту та внутрішньої культури. Добре ставлення, повага до особистості учня, визнання його суб’єктом навчально-виховного процесу, реалізація справжнього учнівського самоврядування – ось основоположні засади виховного впливу на учнів. Школа – дім творчості, радості, затишку, взаєморозуміння. Взаємини між учасниками педагогічного процесу 

будується в ній на засадах взаємоповаги, взаємодовіри, доброзичливості. Тому не має нічого дивного в тому, що згодом  виник термін «Школа успіху».

           Питання організації учнівського самоуправління вимагає від колективу вчителів і дітей значних зусиль та єдності в цій роботі, тобто не самоуправління, а співуправління.

                                     ЗАГАЛЬНІ  ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Дитяча – юнацька  організація «Нове покоління» є добровільним, громадським об’єднанням школярів на основі спільних інтересів для реалізації мети і завдань, визначених статутом. «Нове покоління» орієнтується  на ідеали гуманного та демократичного суспільства та діє згідно з законом України «Про молодь та дитячі  громадські  організації» від 01.12.1998 р. і даним Статутом.

1.2. «Нове покоління» є організацією, яка створена для об’єднання дітей, юнацтва з метою координації зусиль у вихованні молоді в дусі традицій і звичаїв українського народу. Організація  «Нове покоління» заєрестрована у 2000 році, розпорядження № 987 від 26.05.2000р.

МЕТА, ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ ТА ФОРМИ ДІЯЛЬНОСТІ
Мета: зумовлена основними положеннями Концепції громадянської освіти в Україні:

- формування особистості, якій притаманні демократична громадянська культура, усвідомлення взаємозв’язків між індивідуальною свободою, правами людини та її громадянською відповідальністю,  готовності  до  компетентної участі в житті суспільства;

- виховання  в дусі відданості Україні.
Координують діяльність органів учнівського самоврядування чотири  центри: 

· з інтелектуальних питань;
·  волонтерський (милосердя);
·  з екологічних питань; 
· інформаційний (зв’язки з громадськістю).
ПРИНЦИПАМИ  ДІЯЛЬНОСТІ    ШКІЛЬНОГО  

 САМОВРЯДУВАННЯ   Є:

· гуманізм, 
· демократичність, 
· зорієнтованість на позитивні соціальні дії, 
· наступність, 
· культуровідповідність,
· гласність, 
· самостійність.
         У школі розроблено статут шкільної дитячої організацію «Нове покоління», його структуру й план проведення виборів органів учнівського самоуправління школи.

Шкільна учнівська рада формується з президента школи, керівників і учасників міністерств відділів за різними напрямками роботи шкільної учнівської ради:

· президент шкільного учнівського самоврядування вибирається на 2 роки в кінці навчального року;
·  у виборах беруть участь усі члени організації та адміністрація школи;
· кандидатури на членів організації висуваються класними керівниками і вибираються президентом з урахування лідерських і організаторських здібностей, уміння спілкуватися з людьми, працювати в колективі та обстоювати свої думки.
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Система учнівського самоврядування включає :

· учнівські об’єднання;
· учнівське міністерство (командири класів, голови секторів);
· Президента школи;
· класне самоврядування.

УЧНІВСЬКЕ   МІНІСТЕРСТВО

1. Міністерство – представницький орган учнівського самоврядування, що представляє спільні інтереси учнівських об’єднань, виступає від їхнього імені та в їхніх інтересах.

2. Члени міністерства обираються на початку навчального року строком на один навчальний рік відкритим голосуванням на зборах учнівських колективів.

3. Члени учнівського міністерства ведуть свою діяльність у вільний від навчання час.

4. Міністерство школи працює на засіданнях. Вони проходять відкрито, на них запрошуються адміністрація школи та класні керівники.

Міністерство закордонних справ
Завдання: визначається формування чіткої громадянської позиції, розвиток  почуття патріотизму й особистої відповідальності за імідж України як європейської держави.

Форми роботи:

1.Проведення дня Європи у школі (Євроклуб ШЕК).

2.Налагодження зв’язків з учнями школи № 134 м. Воронежа (Росія).

3. Зустріч із консулом Росії у м. Харкові.

4.Зустріч із послом Королівства Іспанії в Україні паном Хосе Родрігесом Мояні.

Міністерство культури
       Завдання: формувати основи естетичної культури, оволодівати світовим  мистецтвом, архітектурою, музикою, танцювальною 

культурою, побутом.

Форми роботи:

1. Виступ агітбригад.

2. Фестиваль шкільних зірок.

3. Конкурс «Школа має талант».
4. Конкурс «Юні дарування».

Міністерство здорового способу життя «Планета здоров’я»
        Завдання: усвідомлення учнями ролі фізичної досконалості в усебічному, гармонійному розвитку особистості, до зміцнення свого здоров’я.

Форми роботи:

1.Змагання «Мамо, тато і я - спортивна сім’я».

2. Екологічний патруль «Зелений паросток».

3. Огляди - конкурси (плакати, листівки).

4. Участь у конкурсах ДЮП, ЮІД.

Міністерство освіти і науки
          Завдання: підвищення якості навчальних досягнень учнів школи, організація роботи з зацікавлення учнів до вивчення всіх навчальних предметів, розширення кругозору, формування власного світогляду, виховання в учнів почуття відповідальності за своє навчання, старанності, потреби в знаннях.

Форми роботи:

1.Моя проектна діяльність.

2.Конкурс «Я і мій клас».

3.Конкурс «Учень року».

4.Наукове шкільне товариство «Ерудит».

Міністерство юстиції

         Завдання: формування в учнів поняття про Конституцію України, права й обов’язки  громадянина України, поваги до народних символів і 

національної символіки, державних Герба, Гімну, Прапора. Декларація прав дитини та Конвенції про права дитини. Формування основ трудового, громадянського, сімейного, кримінального права.

Форми роботи:

1.Проведення тижня з правових знань.

2.Проведення зустрічей з працівниками правоохоронних органів.

3.Профілактична робота з дітьми, схильними до правопорушень.

4.Участь у конкурсах, олімпіадах, вікторинах на краще володіння 

    правовими знаннями.

              НАШІ  ТРАДИЦІЇ

· День відкритих дверей;
· Участь в екологічній акції «Чисте місто»;
· День здоров’я;
· Фестиваль-конкурс «Тато, мамо, і я – спортивна сім'я», «Школа має таланти».

· Зустрічі в музеї С.Єсеніна, музеї «Хліба», музеї «Бойової слави»;
· Участь в акціях «Милосердя», «Допоможи ближньому», «Турбота» допомога ветеранам ВВв, ветеранам труда, дитячому будинку «Отрада»;
· Виступи агітбригад ДЮП, ЮІД

· Засідання Євроклубу;
· Засідання ВПК «Вікторія».

Взаємодія та робота зі шкільними музеями
· Музей “ХЛІБА”

· Музей С.Єсеніна

· Музей Бойової слави
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                     Музей Бойової слави – засновано  1987 р.   
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Музей С.Єсеніна -  засновано 1995р, заново  відновлено у 2010 році.

Шкільний музей «Хліба»

Зразковий музей.
Лауреат V Всеукраїнського фестивалю “Українська паляниця ”
Музей – це гордість школи, на його базі проводяться уроки історії, літератури, народознавства, традиційні свята та екскурсії.

Шкільний музей «Бойової слави».

У музеї проводяться:                     

· Зустрічі з ветеранами війни

· Уроки Мужності

· Мітинг Пам'яті загиблих

· Екскурсії

· Читацькі конференції
     На базі музею працює клуб “Червона гвоздика ”.

Шкільний музей С.Єсеніна.

Единий   на  Україні.

Музей Сергіяя Єсеніна  повністю  відновлен завдяки фінансовій підтримки

начальника  Південної залізниці, Героя України, почесного громадянина  Харкова  Віктора Миколайовича Остапчука.
 На церемонії  відкриття  були  присутні   Харьківський  міський  голова,  Геннадий Кернес, генеральный консул Росії  у  Харкові  Всеволод Філіпп, начальник Південної залізниці Віктор Остапчук, директор Департаменту освіти Харьківської міської ради  Ольга Деменко. 
УЧАСТЬ  У  ПРОЕКТАХ:
Проект «Родинне виховання»
1. Програмні тези

Честь і гідність особистості. Я і моя родина. Мій родовід. Родинні традиції й свята. Правила сімейних взаємин. Світ і людство. У чому сенс життя? Я та особливості мого здоров’я. Життя людей, що оточують нас. Моя вдача, здібності, інтереси. Моє майбутнє. Мої мрії. Побут. Дозвілля. Мода. Культура поведінки й почуттів. Знайди, як і в чому себе реалізувати.

2. Діяльність шкільного колективу.

Робота соціальної та психологічної служби – вивчення соціальних і психологічних умов проживання дитини в сім’ї. Складання соціального паспорта класу, школи. Складання психолого-педагогічної характеристики класу, соціометрія класу. Психологічна корекція. Вивчення громадської думки, інтересів, запитів учнів. Презентація класних колективів. Фестиваль родинної творчості. Стіннівки «Мій родовід». День сім’ї. Свято родинних традицій. Родинні вогники. Конкурси «Школа має талант», «Міс Зима», «Козацькі розваги», «Конкурс лицарів». Робота шкільної пошти.

3. Діяльність у класному колективі.

Дні родинних свят  спільно з батьками учнів. Дні іменинників. Години спілкування спільно з психологом. Випуск класного куточка.

4. Діяльність у сфері вільного вибору.

Участь у конкурсах, заходах школи.

5. Організаційно – педагогічне забезпечення.

Загальна декларація прав людини. Конвенція про права дитини.

Проект «Я і мої права» 
1. Програмні тези

Формування в учнів поняття про Конституцію України, права та обов’язки громадянина України, поваги до народних символів і національної символіки, державних Герба, Гімну, Прапора. Основні положення Загальної декларації про права людини, Декларації прав дитини та Конвенції про права дитини. Формування основ трудового, громадянського, сімейного, кримінального права. Виховання почуття громадянської відповідальності за свої вчинки; формування негативного ставлення до проявів беззаконня, правопорушень.

2. Діяльність шкільного колективу.

Робота соціальної та психологічної служби – вивчення соціальних і психологічних умов проживання дитини в сім’ї. Складання соціального паспорта класу, школи. Облік дітей, що потребують особливої педагогічної уваги. Виконання планів заходів щодо реалізації Державної та регіональної програм запобігання дитячій безоглядності та Національної програми правової освіти населення:

3.Діяльність у класному колективі.

Години спілкування (спільно з психологом). Участь у місячниках охорони дитинства й профілактики правопорушень. Вивчення родоводу, національних традицій, обрядів; проведення родинних свят Диспути на теми. «Обов’язок. Відповідальність. Совість», «Захист моделі сучасної школи». Проведення тематичних вечорів відпочинку.

4.Діяльність у сфері вільного вибору.

Участь у заходах, що проводяться в гімназії.
5.Організаційно-педагогічне забезпечення.

Державна і регіональна програми запобігання дитячій безоглядності та Національна програма правової освіти населення.

Проект «Планета здоров’я».
1. Програмні тези.

Усвідомлення учнями ролі  фізичної досконалості в усебічному, гармонійному розвитку особистості, свідомого ставлення до зміцнення свого здоров’я. Виховання потреби в регулярних заняттях спортом і дотримання режиму дня, в утвердженні здорового способу життя. Формування поняття про те, що турбота про своє здоров’я, фізичний розвиток є не лише особистою справою, а й суспільним обов’язком. Використання історичного досвіду фізичного виховання, формування рис лицарства й мужності, самовдосконалення тіла й духу.

2. Діяльність шкільного колективу.

Виконання планів заходів із реалізації Національної програми «Діти України», Комплексної програми «Діти Харківщини», міської програми «Обдаровані діти» та плану щодо реалізації цільової комплексної програми «Фізичне виховання – здоров’я нації».

3. Діяльність у класному колективі.

Проведення змагань між класами, бесід про фізичний розвиток і гартування організму; «Твоє здоров’я – багатство Батьківщини», «Козацькі розваги», «Пошук на місцевості», «Мамо, тато і я – спортивна сім’я».

4. Діяльність у сфері вільного вибору.

Участь у конкурсах і заходах, що проводяться в школі.

5. Організаційно – педагогічне забезпечення.

Національна програма «Діти України», Комплексної програми «Діти Харківщини», міської програми «Обдаровані діти» та плану щодо реалізації цільової комплексної програми «Фізичне виховання – здоров’я нації».

Проект «Сучасний навчальний заклад»
1. Програмні тези.

Золоті правила учня. Самоврядування – перший крок до демократизації. Самоосвіта. Що я знаю і чого хочу навчитись? Школа майбутнього. Професійне самовизначення.

2. Діяльність шкільного колективу.

Посвята в першокласники. Збереження традицій школи. Створення літопису шкільної родини. Випуск газети «Teens» двома мовами (російською, англійською). Робота шкільного парламенту. Написання листів – подяк для партнерів школи. Створення «Золотого фонду випускників».

3. Діяльність у класному колективі.

Організація і проведення Дня самоврядування. Участь у творчих конкурсах різних рівнів. Конференція МАН. Тематичні засідання науково-практичного товариства вчителів та учнів. Тематичні декади. Випуск газет. Творчі пізнавальні ігри та конкурси: «Я - журналіст», «Я- дизайнер», загальноміський конкурс «Лідер XXI століття».

4. Діяльність у сфері вільного вибору.

Науково-дослідна робота з предмета. Індивідуальна проектна робота. Виступи перед учнями батьками. Участь у роботі шкільного міністерства.

5. Організаційно - педагогічне забезпечення.

Статут школи. Правила внутрішнього розпорядку для вчителів та учнів. Золоті правила учня.

                                       Золоті правила учня.

1. До святинь нашої держави належить: Прапор, Герб, Гімн, Конституція та мова.

2. Пам’ятай;

· Ти громадянин незалежної держави – суверенної України.

· Шануйся, твоя держава має славне минуле!

· При внесенні державного Прапора та звучанні державного Гімну громадяни України шанобливо підводяться.

· Учні знають напам’ять слова Гімну та виконують його, притиснувши праву руку до серця.

· Приходь на заняття завчасно, за 15хв. до їх початку. Ти знаєш, що акуратність і пунктуальність – привілеї королів!

· Не забувай вітатися! Вітаючись, ти бажаєш здоров’я людині, а також собі.

· Твій одяг повинен бути охайним, взуття начищене, волосся чисте, зачіска гарна. Учні дотримуються  встановленої форми одягу.

· Твої поведінка, учинки, мова, уміння поводитись є візитною карткою школи.

· Найкращий імідж школи – здорові, чемні, виховані й освічені діти.

Проект «Мій світ захоплень і вподобань»

1. Програмні тези.

Формувати основи естетичної культури, оволодіння цінностями й знаннями в галузі світового й народного мистецтва, архітектури, музики, танцювальної культури, побуту, ремесел. Формування правильного уявлення про смак і моду, потребу привносити естетику в поведінку, навчання, побут, працю, відпочинок, уміння робити все навколо себе прекрасним, власноручно примножувати культурно-мистецькі надбання народу. Формування негативне ставлення до потворного в мистецтві, побуті, поведінці, зовнішньому вигляді. Знайти, як і в чому себе реалізувати.

2. Діяльність шкільного колективу.

Презентація класних колективів. Конкурси «Школа має талант», «Міс Зима», «Козацькі розваги», «Конкурс лицарів». Проведення літературних, 

музичних, пісенних і театральних вечорів. Художні вернісажі. Створення літопису школи. Виконання плану заходів із реалізації концепції художньо-естетичного виховання та комплексної програми художньо-естетичного виховання.

3. Діяльність у класному колективі.

Загальношкільне свято «Юні дарування», участь у конкурсах різного рівня.

4. Діяльність у сфері вільного вибору.

Участь у творчих конкурсах різних рівнів.

5. Організаційно – педагогічне забезпечення.

Концепція художньо-естетичного виховання. Комплексна програма художньо-естетичного виховання.

Проект «Екологічний майданчик».

1. Програмні тези.

Екологічна культура. Формування усвідомлення того, що людина є часткою природи, а людська історія – частина історії природи, що природа є першоосновою існування людини, формувати почуття відповідальності за стан навколишнього середовища. Формування відповідальності за природу; залучення до природоохоронної діяльності. Виховання нетерпимого ставлення до вчинків, які завдають шкоди природі.

2. Діяльність шкільного колективу.

Вивчення природних багатств регіону. Проведення екологічних акцій, суботників. Охорона природних пам’яток. Виконання плану заходів із реалізації концепції безперервної екологічної освіти та виховання.

3. Діяльність у класному колективі.

Екологічні патрулі «Зелений паросток», «Замість ялинки букет»,»Місто посміхається». Екскурсії. Огляди – конкурси.

4. Діяльність у сфері вільного вибору.

Підготовка проектних робіт з екологічної тематики. Участь у конкурсах, конференціях, МАН.

5. Організаційно-педагогічне забезпечення.

Концепція безперервної екологічної освіти та виховання.

Проект «Ми – харків’яни! Харків – наше місто! У ньому нам жити!»

1. Програмні тези.

Я – харків’янин. Видатні люди Харкова. Історія мого міста. Життя в сучасному європейському місті; економіка, демографія, екологія, управління. Мій внесок у славу й добробут рідного міста. Мій улюблений куточок міста.

2.Діяльність шкільного колективу.

День міста. Загальноміське свято. Загальноміське свято квітів. Конкурс малюнків «Харків у моєму серці». Конкурс «Місто посміхається».

3. Діяльність у класному колективі.

Конкурси, вікторини, зустрічі, екскурсії. Творчі зустрічі з художніми колективами творчих спілок міста. Пересувні виставки кращих художників міста. Відвідування Музею природи міста та допомога йому.

4. Організаційно – педагогічне забезпечення.

Міська програма виховної роботи.

Проект «Відродження духовності».

1. Програмні тези.

Вивчаю, знаю, розумію історію та особливості своєї Батьківщини. Звичаї, обряди, фольклор. Вірні сини України. Культура і духовність. Майбутнє України будується сьогодні.

2. Діяльність шкільного колективу.

Народознавчі експозиції по регіонах України. Уроки мужності, присвячені річниці перемоги у Великій Вітчизняній війни. Створення шкільної «Книги Пам’яті» (розповідь родичів про рідних або самих ветеранів, які пережили лихоліття війни) . Зустрічі з ветеранами. Мітинги. Листівки сучасного покоління до ветеранів. Поповнення Музею Бойової слави експонатами. Виставки творчих робіт учнів, присвячені річниці Перемоги. Акція «Турбота». Урочисте відзначення Дня соборності України, Дня незалежності України. Відзначення Шевченківських днів.

  Виконання планів заходів із реалізації обласної та міської програм розвитку краєзнавства та Національної програми патріотичного виховання громадян, формування здорового способу життя, духовності й зміщення моральних засад суспільства.

3. Діяльність у класному колективі.

Обговорення актуальних суспільних проблем України. Походи й екскурсії  славним  історичним місцям України. Ділові ігри. Тематичні вечори. Інтелект-шоу.

4. Діяльність у сфері вільного вибору.

Наукові реферати до конкурсів історії України, географії України. Виступи на засіданнях.

5. Організаційно – педагогічне забезпечення.

Обласна та міська програми розвитку краєзнавства. Національна програма патріотичного виховання розвитку громадян, формування здорового способу життя, розвитку духовності й зміцнення моральних засад суспільства.
ПАРТНЕРСТВО  ІЗ  ШКОЛОЮ

Партнерство школи  включає таку групу показників:

·  спрямованість ресурсів школи на розвиток громади, громадянської 
самоорганізації й самоуправління;

· розвиток у школі та громаді традиції й практики громадянської активності;

· наявність на місцевому рівні реальних структур громадянського суспільства й гарантій їхнього стабільного розвитку   

         Партнерство – це встановлення й розвиток  

                      взаємовигідних відносин між школою, учителями, 

           учнями, членами громади й спонсорами для 

      спільного вирішення загальних проблем.
Партнерство на базі школи властиві такі характеристики:
· взаємовигідність;

· прозорість; 

· волонтерство;

· двостороннє спілкування;

· чесність;

· повага;

· рівність.

· Дитячі та молодіжні неполітичні організації

· Рада ветеранів

· Обласна станція юних туристів 

· Шкільні музеї

· Центри соціальних служб для молоді

· ЦДЮТ  Партнерські зв'язки
· Мала південна залізниця

· ВНЗ

· ДАЇ
СПІВПРАЦЯ З ВНЗ
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АКТИВ ШКІЛЬНОЇ ОРГАНІЗАЦІЇ 

	Президент 

шкільної дитячої юнацької організації «Нове покоління»
Поліщук Олександр

учень 9-Б класу
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	Координатор 

шкільної дитячої юнацької організації «Нове покоління»

Лосева Анастасія

учениця 11-В класу  
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	Голова шкільного волонтерського руху

Шляхта Катерина 

учениця 9-В класу



Кожного першого тижня місяця проходить засідання учнівської ради школи 

о 14.25, де  члени  ради  слухають звіти шкільних міністерств  і складають   план заходів на  наступний місяць.
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	Заступник президента шкільної організації «Нове покоління»
Ксьонз Дарина
учениця 8-В класу
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Музей Хліба
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