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№ 529

Про створення тарифікаційної

комісії та проведення тарифікації

         На підставі наказу Міністерства освіти України від 15.04.1993 № 102 «Про затвердження Інструкції про порядок обчислення заробітної плати працівників освіти», постанови Кабінету Міністрів України від 30.08.2002 №1298 «Про оплату праці працівників на основі Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників установ, закдладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери», наказу Міністерства освіти і науки України від 26.09.2005 № 557 «Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ», наказу управління освіти адміністрації Київського арйону Харківської міської ради від 19.08.2014 № 292 «Про проведення тарифікації педагогічних працівників на 2014/2015 навчальний рік», враховуючи положення Колективного договору між керівником та профспілковим комітетом Харківської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів № 17 Харківської міської ради Харківської області на 2011-2016 роки, з метою своєчасної й об’єктивної та неупередженої підготовки матеріалів для проведення тарифікації педагогічних працівників
НАКАЗУЮ:

1. Створити шкільну тарифікаційну комісію у складі:

голова комісії: Касеко І.І. – директор школи.

Члени комісії:

Головко Т.А. – заступник директора з навчально-виховної роботи,

Фінітсова Л.В. – заступник директора з навчально-виховної роботи,

Пугачова В.Л. – заступник директора з навчально-виховної роботи,

Неплюєва О.В. – голова профспілки навчального закладу,

Стадник Л.Г. – учитель математики,

Цвєткова А.В. – учитель початкових класів.

2. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Головко Т.А.: 

2.1. Здійснити методичні, організаційні заходи щодо тарифікації педагогічних працівників на 2014/2015 навчальний рік відповідно до чинного законодавства.
З 20.08.2014 до 01.09.2014

2.2. Підготувати проекти відповідних наказів.

                                                                                                                До 01.09.2014

2.3. Надати до районної тарифікаційної комісії:

2.3.1. документи з тарифікації педагогічних працівників.

                                                                                                                       12.09.2014

2.3.2. документи для обрахування штатних одиниць обслуговуючого персоналу навчального закладу.

04.09.2014

3. Тарифікаційній комісії:

3.1. Провести розподіл педагогічного навантаження серед учителів навчального закладу на 2014/2015 навчальний рік з дотриманням вимог чинного законодавства у галузі освіти, принципу наступності, з урахуванням наявних педагогічних кадрів і молодих спеціалістів.
                                                                                                                 До 01.09.2014
3.2. Погодити розподіл педагогічного навантаження з профспілковим комітетом навчального закладу.
                                                                                                                 До 01.09.2014
3.3. Довести тарифікацію педагогічних працівників на 2014/2015 навчальний рік до загального відому під особисті підписи працівників та з датою попередження.
                                                                                                                 До 01.09.2014

3.4. Провести повторний огляд усіх трудових книжок. Ознайомити під підпис кожного співробітника з записом у його трудовій книжці.

                                                                                                                 До 01.09.2014

3.5. Здійснити перевірку документів про освіту, даних про педагогічний стаж, встановлення кваліфікаційних категорій та присвоєння педагогічних звань.
                                                                                                                 До 27.08.2014

4. Секретарю школи Передерій Г.І:

4.1. Здійснити перевірку особових справ педагогічних працівників, при необхідності доукомплектувати їх документами, оформити на всіх працівників особові картки обліку педагогічного стану.

До 05.09.2014 року

5. Лаборанту школи Паламар Д.Л. розмістити даний наказ на сайті навчального закладу. 
22.08.2014

6. Контроль за виконанням данного наказу залишаю за собою.
Директор ХСШ № 17             






І.І.Касеко

З наказом ознайомлені:

	№ з/п
	ПІБ
	Посада
	Підпис
	Дата ознайомлен-ня

	1.
	Головко Т.А.
	заст. директора
	
	

	2.
	Фінтісова Л.В.
	заст. директора
	
	

	3.
	Паламар Д.Л.
	лаборант
	
	

	4.
	Пугачова В.Л.
	заст. директора
	
	

	5.
	Неплюєва О.В.
	учитель
	
	

	6.
	Стадник Л.Г.
	учитель
	
	

	7.
	Цвєткова А.В.
	учитель
	
	


Касеко І.І.
